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ประกาศ 

ท่ี 2564 / 013 

นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

บริษัท............................................จำกัด 

  

  บริษัท........................... จำกัด ประเภทธุรกิจ................................................................ไดตระหนักถึงความ

ปลอดภัย  สุขภาพอนามัยของพนักงานและผูเก่ียวของ  จึงมีความมุงม่ันในการลดและปองกันความเสี่ยงอันตราย

และอุบัติเหตุตางๆ ท่ีมีโอกาสเกิดข้ึน รวมท้ังปรับปรุงการดำเนินงานของธุรกิจใหเกิดความปลอดภัย  ดังนั้น เพ่ือให

เปนแนวทางและกรอบในการกำหนดและทบทวนวัตถุประสงคในการดำเนินงานดานอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย  บริษัท จึงขอกำหนดนโยบาย ดังนี้ 

1. ความปลอดภัยเปนหนาท่ีความรับผิดชอบของพนักงานทุกคน  เปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติงาน 

2. ผูบังคับบัญชามีหนาท่ีโดยตรงในการควบคุมกำกับ  ดูแลใหเกิดความปลอดภัยกับพนักงานและทรัพยสิน

ของบริษัท 

3. ลดและปองกันความเสี่ยง การบาดเจ็บและเจ็บปวยจากการทำงาน ความสูญเสียจากอุบัติเหตุ อัคคีภัย  

ทรัพยสินเสียหาย  และความไมเปนไปตามขอกำหนดในระบบความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลอมในการทำงาน  

4. ปฏิบัติตามขอกำหนด  กฎหมาย  และมาตรฐานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม

ในการทำงานท่ีเก่ียวของตลอดเวลา 

5. สนับสนุนทรัพยากรตางๆ ในการดำเนินกิจกรรมทางดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย รวมท้ังการ

ฝกอบรมและการติดตามผล  เพ่ือใหพนักงานมีความรู  ความเขาใจ  ปฎิบัติงานไดอยางปลอดภัย 

6. มุงม่ันพัฒนาและปรับปรุงระบบความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานท่ัวท้ัง

องคกรอยางตอเนื่อง 

7. ทบทวนระบบบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเปนระยะๆ 

รวมถึงการติดตามวัดประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือนำมาพัฒนาและปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

 

ท้ังนี้ นโยบายความปลอดภัยฯ บริษัทฯจะมีการทบทวนอยางนอยปละ 1 ครั้ง และเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย

ตามนโยบายความปลอดภัยฯ ขางตน บริษัทฯ ขอใหพนักงานทุกคน ทุกระดับ รับทราบและปฏิบัติตามนโยบาย

ความปลอดภัยฯ อยางจริงจัง 

   

     ประกาศ   ณ  วันท่ี 1  เมษายน พ.ศ. 2562 

 

         (  นาย.........................................................  ) 

        กรรมการผูจัดการ 


